
 

UZNESENIE 

Monitorovacieho výboru  

pre 

operačný program Ľudské zdroje  

na programové obdobie 2014 – 2020 

č. 1/2023 

zo dňa 30. 5. 2023 
 

Monitorovací výbor pre operačný program Ľudské zdroje na programové obdobie  

2014 – 2020 (ďalej aj „MV pre OP ĽZ“) v súlade s Rokovacím poriadkom Monitorovacieho 

výboru pre OP ĽZ: 

 

A. schvaľuje: 

 

A.1.  Program rokovania so zmenami 

A.2  Overovateľa zápisnice 

A.3 Výročnú správu o vykonávaní Operačného programu Ľudské zdroje za rok 

2022 v rámci cieľa Investovanie do rastu a zamestnanosti na programové obdobie 2014-2022 

 

 

B. berie na vedomie: 

 

B.1.  Aktuálny stav implementácie OP ĽZ 

B.2.  Aktuálny stav finančnej implementácie OP ĽZ 

B.3.  Návrh revízie OP ĽZ verzia 13.0 

B.4. Informácia na vedomie o zrealizovaných hodnoteniach 

 Hodnotenie pokroku k naplneniu cieľov PO2 Iniciatívy na podporu zamestnanosti 

mladých ľudí v rámci OP ĽZ – odpočet opatrení 12 mesiacov po ukončení hodnotenia,  

 Hodnotenie plnenia stanovených cieľov a dopadov PO2 Iniciatívy na podporu 

zamestnanosti mladých ľudí - odpočet opatrení 12 mesiacov po ukončení hodnotenia, -  

 Hodnotenie nástrojov na podporu komplexného komunitného rozvoja v obciach s 

marginalizovanými rómskymi komunitami - ad hoc - odpočet opatrení 12 mesiacov po 

ukončení hodnotenia,  

 Hodnotenie národného projektu Podpora predprimárneho vzdelávania detí z 

marginalizovaných rómskych komunít (PRIM I. a II.) – externé ad hoc hodnotenie 

(odpočet opatrení 12 mesiacov po ukončení hodnotenia),  



 Hodnotenie efektívnosti vybraných intervencií PO1 Vzdelávanie OP ĽZ zameraných 

na podporu zvyšovania profesijných kompetencií PZ/OZ a gramotnosti žiakov – 

externé ad hoc hodnotenie (odpočet opatrení 12 mesiacov po ukončení hodnotenia), -  

 Hodnotenie plnenia stanovených cieľov a dopadov prioritnej osi Integrácia 

marginalizovaných rómskych komunít – externé povinné hodnotenia (opatrenia k 

odporúčaniam hodnotiteľov),  

 Hodnotenie plnenia stanovených cieľov a dopadov prioritnej osi Vzdelávanie - 

(opatrenia), 

 Hodnotenie pokroku k naplneniu cieľov prioritnej osi Sociálne začlenenie v rámci OP 

ĽZ – 2. etapa (opatrenia – 2. etapa, odpočet opatrení po 12 mesiacoch – 1. etapa)  

 Hodnotenie pokroku k naplneniu cieľov prioritnej osi Technická vybavenosť v obciach 

s prítomnosťou marginalizovaných rómskych komunít v rámci OP ĽZ – 3. etapa 

(opatrenia – 3. etapa, odpočet opatrení po 12 mesiacoch – 2. etapa)  

 Hodnotenie príspevku OP ĽZ k horizontálnym princípom Rovnosť mužov a žien a 

nediskriminácia v kontexte implementácie všetkých operačných programov 

financovaných z EŠIF – ad hoc (opatrenia) 

 

 

 

 

 

 

V Bratislave, dňa 30.5. 2023 

 

      

                    v. z.          v. r.  

........................................                                                    ............................................ 

      Soňa Gaborčáková                                            Boris Sloboda                           

     predseda MV OP ĽZ                                                         1. podpredseda MV pre OP ĽZ     


